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AVVISO PUBBLICO 

Procedura aperta alla partecipazione per la presentazione di eventuali 

contributi a integrazione o modifica della bozza del nuovo Codice di 

comportamento dell’Autorità d’Ambito n. 1 Verbano Cusio Ossola e Pianura 

Novarese. 
 

IL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE  

DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 
 

 

Richiamati: 

- la Legge n. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell’illegalità nella pubblica amministrazione” e s.m.i.; 

- il Decreto Legislativo n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni” e s.m.i.; 

- il Decreto Legislativo n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della amministrazioni pubbliche” e s.m.i.; 

- il Decreto del Presidente della Repubblica n. 62/2013 “Regolamento recante codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165”; 

- la Delibera CIVIT (ora ANAC) n. 75/2013 “Linee guida in materia di codici di 

comportamento delle pubbliche amministrazioni (art. 54, comma 5, D.Lgs. n. 165/2001)”; 

Dato atto che, in attuazione delle disposizioni normative introdotte (art. 54, comma 5, D.Lgs. n. 

165/2001 e art. 1, comma 2, D.P.R. n. 62/2013) e delle indicazioni fornite dall’Autorità Nazionale 

Anticorruzione (ANAC) con propria Delibera n. 75/2013, l’Autorità d’Ambito n. 1 Verbano Cusio 

Ossola e Pianura Novarese ha provveduto a definire un proprio Codice di comportamento, nel 

quale sono state individuate specifiche regole comportamentali in base alle proprie caratteristiche 

organizzative e funzionali ed ai propri procedimenti e processi decisionali, approvato con Atto 

della Conferenza d’Ambito n. 166 del 10/12/2013; 
 

Preso atto che, con Delibera n. 177/2020 “Linee guida in materia di Codici di comportamento 

delle amministrazioni pubbliche”, l’ANAC, valorizzando anche il contenuto delle Linee guida del 

2013, ha fornito indirizzi interpretativi e operativi volti a orientare e sostenere le amministrazioni 

nella predisposizione di nuovi Codici di comportamento “di seconda generazione” con contenuti 

più coerenti a quanto previsto dal legislatore; 

 

 

RENDE NOTO CHE 
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1. la Conferenza dell’Autorità d’Ambito n. 1 Verbano Cusio Ossola e Pianura Novarese, con 

Atto n. 318 del 03/03/2021, ha adottato preliminarmente la bozza del nuovo Codice di 

comportamento dell’Ente, predisposta in attuazione delle indicazioni fornite dall’ANAC 

con Delibera n. 177/2020, ed ha deliberato di sottoporre la predetta documentazione a 

procedura partecipativa aperta a tutti gli interessati (dipendenti dell’Amministrazione, 

cittadini, Organizzazioni Sindacali, Associazioni di consumatori e degli utenti, Ordini 

professionali e imprenditoriali, portatori di interessi diffusi e, in generale, tutti i soggetti 

che fruiscono delle attività e dei servizi prestati dall’ATO1), al fine di consentire a 

chiunque, in forma singola o associata, di presentare propri contributi a integrazione o 

modifica dell’ipotesi del nuovo Codice; 

 

2. con il presente avviso pubblico risulta pertanto avviata la procedura aperta alla 

partecipazione per la presentazione di eventuali osservazioni, proposte di integrazione e/o 

modifica della bozza del nuovo Codice di comportamento dell’Ente, che dovranno 

pervenire entro e non oltre le ore 13:00 di venerdì 30 aprile 2021 con le seguenti 

modalità: 

 Posta elettronica, all’indirizzo: servizio.amministrativo@ato1acquepiemonte.it; 

 Posta certificata, all’indirizzo: ato1@cert.ruparpiemonte.it;  

 Tramite servizio postale, all’indirizzo: Via dell’Industria n. 25, 28922 Verbania; 

 

3. allo scopo di assicurare il massimo coinvolgimento nella presente procedura partecipativa 

aperta, il relativo avviso pubblico (unitamente alla bozza del nuovo Codice di 

comportamento) viene pubblicato all’Albo Pretorio on line dell’Ente (sezione “Avvisi”) 

per n. 30 giorni consecutivi dal 30/03/2021 al 28/04/2021, nonché sulla home page del sito 

internet istituzionale; 

 

4. l’Autorità d’Ambito n. 1 Verbano Cusio Ossola e Pianura Novarese si riserva di valutare i 

contributi pervenuti (purché ritenuti ammissibili in relazione al contenuto della bozza del 

nuovo Codice ed al quadro normativo vigente), di cui ne darà conto nella relazione 

illustrativa di accompagnamento alla versione definitiva del Codice, indicando altresì le 

modalità e i soggetti coinvolti nella procedura e sottoponendo tali dati alla massima 

trasparenza. 

 

 

Verbania, 29/03/2021      

     IL DIRETTORE 

     DELL’AUTORITÀ D’AMBITO 

     E RPCT DELL’ENTE 

     Firmato digitalmente 

     (Ing. Paolo Cerruti) 
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